
 

 



 

- вносить в администрацию школы предложения по вопросам воспитания и 

обучения учащихся; 

- вносить изменения и дополнения в Положение о ШМС; 

- ходатайствовать перед администрацией школы о поощрении отдельных 

молодых педагогов за достигнутые результаты в работе. 

3.1 Назначение наставника и куратора молодому учителю. 

3.2  Отслеживание результатов работы молодого учителя. 

3.3  Диагностика успешности работы молодого учителя. 

3.4 Составление плана работы ШМС. 

4. Обязанности слушателей ШМС. 

4.1 Слушатель ШМС обязан участвовать: 

–в заседаниях ШМС, практических семинарах и других мероприятиях, 

проводимых по плану ШМС; 

– в работе по повышению уровня своего профессионального мастерства. 
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